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~ TTULO I.
De la Sociedad y su objeto.

Articuro 1.°  El Casino se destina 4
la distraccion y pasatiempo de las per-
sonas de buena Sociedad.

Art. 2.° Hacen parte de la Sociedad:

1.° Losjuegos permitidos por laley y
que estan en uso entre las personas de
buena educacion, no. pudiendo pasar los
tantos y puestas del maximum de tarifa
que se fija al fin de este reglamento.



caditcie.

2.* La lectura de periodicos y libros
que facilitara el Establecimiento en el
nanmero y clase de aquellos que senale
la Junta directiva.

TITULO II
Del régimen interior de la Sociedad.

Art. 3.° El régimen interior de la
Sociedad estard 4 cargo de una Junta
directiva.

Art. 4.° La Junta directiva se com-
pondra de un Presidente, un Vice-pre-
sidente, un Secretario y dos Consiliarios.
De estos uno hara las veces de Contador
y otro las de Depositario.

TITULO III.

De las personas que pueden concurrir dé
la Soctedad.

Art. 5. Tendran entrada en el lo-
cal de la Sociedad:

1.0 Los Socios que pertenezcan 4
ella.



— ) —
2." Seioras acompanadas de Sicios.
3. Las personaspresentadas por So-
cios en los lérminos que previenen los
erts. 6.°,7.°, 8.°y 9.°

4." LosSocios pertenecientes & otros
Casinos, con los cuales esté ¢n correspon-
dencia la Sociedad , que de paso por esta
Ciudad 6 con residencia accidental en
ella, presenten el titulo de lales, siem-
pre que su permanencia en esla Ciudad
no esceda de un mes.

Las personas de que trata eslaregla
no tendran necesidad de proveerse pré-
viamenle de billete de presentacion. Bas-
lard que manifiesten al Conserge el de
la Socicdad & que pertenccen.

Arr. 6.° Para que las personas de
que trata el art. 5. en suo tercera regla
puedan tener entradaenel local de la So-
ciedad, se requiere que préviamente ha-
yan obtenido billete de presentacion. El
billete serd personal é intransmisible. La
persona autorizada con él debera mani-
festarlo al Conserge ¢ encargado por la
Sociedad en el Establecimicnto cuantas
veces le sca pedido. '
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Art. 7.° El billete de presentac:on
debera estar suscrito por el Presidente
y Secretario de la Sociedad : espresara
el nombre y apellido de la persona para
quien ha de servir, los del Socio & cuya
recomendacion sea espedido y la fecha
en que ha sido dado.

Art. 8.° Los billetes de presenta-
cion valen solamente por un mes, & con-
tar desde el dia en que se dieren. Este
término es improrogable y ninguna per-
sona podra oblener dos billetes en una
misma época.

Arr. 9. Las personas cuya perma-
nencia cn esta Giudad seamenos de oche
dias, podran tener entrada con solo su
presentacion hecha por un Sécio. St mas
durase, el Conserge ¢ encargado por la
Sociedad podra indicarles la necesidad
de proveerse del billete de presentacion.

TITULO IV.
De los Socios.

Art. 10. Atendida la epoca de I
publicacion del presente reglamento se
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consideran Socios fundadores todos los
que en el dia constituyen la Sociedad,
que por cualquier conceplo no hayan
dejado de pertenecer & la misma.

Art. 11. En adelante para ser ad-
mitido Soécio se observaran las reglas
siguientes:

1.* Ser propuesto por cuatro Socios
por medio de cédula que eslos suscri-
ban vy que esprese el nombre y domi-
cilio del presentado.

2.* Esta propuesta se fijara por diez
dias en el cuadro de anuncios de la So-
ciedad. '

5.* Transcurrido este término se dara
cuenta de la propuestaenla Junta direc-
tiva mas inmediata.

4. El presentado que reuna un ni-
mero de volos igual & la mitad mas uno
de los votantes serd admitido.

5. La admision de Socios se hard
por la Junta directiva, que si locreyese
convenienle podra consultar sobre este
punto a la Comision auxiliar ¢ Junta con-
sultiva. : i

6." Lavolacionse hard sin discusion
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prévia de ninguna especie : seré secrela
v por medio de bolas blancas v negras.
Las primeras equivalen 4 espresar la
admision : las segundas la no admision,

1.*  Considerados Socios fundadores
los que espresa el art. 10, los nueva-
mente admitidos no podrin ingresar en
la Sociedad, ni ser considerados Sécios,
interin no satisfagan la cuota de entrada
que por ahora ascendera 4 30 reales.

Arr. 12. A cada Sicio desde el mo-
mento de su ingreso en la Sociedad, se
le entregara el oportuno titulo que acre-
dite aquella cualidad , y en cuyo docu-
mento se espresard si ¢l Socio es fun-
dador 6 nuevo entrante. Con el titulo
recibird el Sécio un ejemplar del pre-
sente reglamenlo, a cuyo frente se espe-
cificard el Socio 4 quien se destina, y
la fecha de la entrega, suscribiendo esta
nota el Presidente y Secretario.

Arr. 13.  Los Socios podran presen-
tar una 6 mas personas cn la Sociedad
en los términos y prévias las formalida-
des que previcnen los arts. 5.° al 9.°
inclusive.
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Art. 14.  Los Sécios lienen derecho
4 dirigir por escrito y bajo su firma al
Presidenle cuantas proposiciones crean
beneficiosas 4 la Sociedad. El Presidente
dara cuentade ellas en Juntadirectiva.

Art. 15. Todos los Socios estan
obligados 4 obedecer al Presidente 6 al
que haga sus veces, en lodo cuanto con-
cierna 4 la Sociedad. En caso de con-
travencion sc¢ observara lo que disponen
los articulos 43 y regla 12 del 45.

TITULO V.

De las reiribuciones de los Socios.

Arr. 16. Para el sostenimiento de
la Sociedad, cada Sécio contribuirdcon
la cuota de cuatro reales mensuales.-

Art. 17. El1.° de cada mes seen-
tienden vencidas las cuotas del mismo,
y de dicho dia al ocho se verificara la
cobranza de todas.

Anr. 18. Ningun Socio podrd exi-
mirse del pago de su respectiva cuola,
mientras que permanezca en esta Socie-
dad. El que se ausentare temporalmente,
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no salisfaré la cuota, siempre quela au-
sencia esceda de dos meses y haya dado
aviso al Presidente. Al que falte a eslas
condicionesse le exigira irremisiblemente
las cuotas que devengue durante su au-
sencia, y de no pagarlas se considerara
despedido de la Sociedad,

Arr. 19.  Las personas que soliciten
ingresar eomo Sdcios en la Sociedad sa-
tisfarin, ademas de la cuota mensual,
la de-entrada que previene la regla 7.*
del art. 11.

A esta retribucion estan sujetos los
que habiendo sido Socios hayan dejado
de pertenecer i la Sociedad, siempre que
aquella cualidad no la hayan perdido
por tener que mudar forzosamenle de
vecindad.

Arr. 20. El Socio que dejare de
pagar su cuota mensual, por espaeio de
dos meses seguidos se considerara des-
pedido de la Sociedad, de cuyalista sera
borrado si dla citacion que por una sola
vez le dirigira el Presidente, no corres-
pondicse cubriendo aquella obligacion.

Arr. 21, Las cuolas se pagaran 4 Ja
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presentacion de un recibo suscrito por
el Contador y por el Depositario de-la
Sociedad , en cuyo documento, al dorse
iran cslampados estos dos arliculos.

TITULO VI.
De la administracion de la Sociedad.

Arr. 22. Para la administracion de
la Sociedad, en todo lo concerniente &
Ja inversion de fondos, la Junta direc-
tiva sera auxiliada por una Junta espe-
cial, que se denominara Junta consultiva.

Art. 23. En todos los casosen que
sea denecesidad variar en todo 6-enparte
el presente reglamento, la Junta direc-
tiva consultara préviamente & la Comision
auxiliar 6 Junta consultiva.

Art. 24. Para llenar los objetos que
comprenden los dos articulos que ante-
ceden formaran un solo cuerpo las Jun-
tas directiva y consultiva, dividiéndose
en lantas secciones cuantas crea nece-
sario formar. Estas secciones llevardn a
efecto los acuerdos de la Junta, y pro-
pondran al Presidente de la Sociedad las



mejoras, ¢ el cumplimiento de las ne-

cesidades que requiera su respectivo en-
cargo,

TITULO VIL.

De la renovacion y eleccion de Juntas
directiva y consultiva.

Arr. 25.  LasJuntas directiva y con-
sultiva se renovaran en su totalidad el pri-
mer domingo de Diciembre decada ano.

ArT. 26.  Para la renovacion 6 elec-
cion de Junta direcliva y consultiva, se
convocara por el Presidente 4 junta ge-
neral en el local de la Sociedad, ocu-
pando la mesa presidencial las personas
que constituyen la Junta directiva.

Art. 27, Los cargos de ambas Jun-
las seran gratuitos, honorificos y obli-
gatorios. Su duracion sera de unano, 6
menos segun los casos previstos en esle
reglamento.

Art. 28, Podrén ser reclegidas para
el afio inmediato siguiente las personas
cuyos cargos cesen en el momenlo dela
eleccion.
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~ En caso de reeleccion la aceplacion
sera voluntaria.

Arr. 29. El Sécio que habiendo ser-
vido un cargo, sea nuevamente elegido
para el mismo 0 otro, tendrd obligacion
de admitir, siempre que hubiere mediado
un aiio de hueco de uno & otro servicio.

Art. 30. La eleccion de Junia di-
rectiva se verificara en volacion secrela
por medio de papeletas, en las cuales y
por su orden cscribiran los Socios los
nombres de las personas 4 quienes de-
signan para Presidente, Vice-presidente,
Consiliarios y Secretario. En caso de
emitir el Socio la designacion de los car-
gos, se enlenderan por el érden como
vayan espresados los nombres.

Act. 31. Los Socios entregaran al
Presidente las papeletas escritas , las cua-
les introducira el Presidente en la urna
destinada al efecto.

Art. 32. Concluida la votacion, el
Presidente leera en alta voz las papele-
tas segun vaya sacindelas de la urna. Los
dos Consiliarios, que haran en esle caso
las veces de Secrelarios escrutadores,
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anotaran porseparado los nombres de los
que sean elegidos, por el orden de vo-
tacion. Verificado el escrutinio, el Se-
cretario de la Sociedad leera en alta voz
elresultado dela votacion. El Presidente
proclamard elegidos 4 los que hayan ob-
tenido mayor nimero de votos.

Art. 53. FEl dia 1.° de Enero de
cada ano tomarén posesion de sus CArgos
los nuevos elegides, la cual les daran
los salicntes, cediendo sus respeclivos
asientos. |

Art. 34, En las papeletas que con-
tengan mas nombres que los precisos,
serdn nulos los votos dados 4 los tltimos
sobrantes.

Las que contengan menosmnombres
valdran. ;

Anr. 35.  Acto seguido y constituida
la Junta directiva, sus individuos pro-
pondrin a la Sociedad los nombres de
oclio personas que hayan de componer
la Junta consultiva para el afio inmediato
siguiente,

Anrr. 56.  La Sociedad acordari su
conformidad 6 no conformidad en vota-
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cien nominal, pero sin discusion sobre
esle punto.

Arr. 371. En caso de no conformi-
dad se procederd & votacion secreta,
por el mismo orden y enigual forma que
para elegir la Junta directiva.

Art. 58. La mesa presidencial no
tendra facultad para anular mas votos
que aquellos que & prudente juicio del
Presidente puedan alterar el orden, 6
herir la subceptibilidad de algun Socio.
En cualquiera de estos dos casos, el
Presidente hard manifestacion reservada
dela papeletad losindividuos de la mesa.

TITULO VIIIL.

De la Junta directiva.

Art. 39. Los cargos en la Junta di-
recliva se egercerdn por el orden que
establece el art. 4.°

Art. 40. La Junta directiva se reu-
nira cuando lo disponga el Presidente,
que no dejara de hacerlo una vez al mes.

Arr. 41. Son auibuciones de la
Junta directiva:
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.* Vigilar por la observancia del
presenle reglamento.

2.° Hacer que se guarde el orden
¥ disposiciones de la Sociedad.

3.”  Resolver con acuerdo razonado
las proposiciones que en beneficio de la
Sociedad presente cualquier Socio.

Art. 42, En defecto del Presidente
podrd cualquiera individuo de la Junta
directiva egercer este cargo en cuantas
cuestiones de orden tengan lugar en la
Sociedad y en todos los actos urgentes.
A este efecto los individuos de la Junta
directiva serin reconocidos y respelados
dentro del Estab'ecimiento por los So-
cios, por los concurrentes y por los
dependientes en igual forma que el Pre-
sidente de la Sociedad. _

Art. 45.  Todos los individuos de la
Junta directiva podran amonestar pru-
dentemente al Socio que se estralimite
del reglamento, 6 que con su conducta
altere la buena armonia de I3 Sociedad,
poniéndolo en conocimiento del Presi-
dente.
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TITULO IX.
Del DPresidente.

Art. 44. El Presidente, 6 el que ac-
cidentalmente haga susveces, es el gefe
del Establecimiento. Todos los Socios
estan obligados & obedecerle en cuanto
concierna a la Sociedad.

Art. 45. Ademis de las que con la
Junta directiva le conciernen, son atri-
buciones peculiares del Presidente, 6
del que accidentalmente haga sus veces:

1. Cuidarde que el Establecimiento
facilite 4 los concurrentes esmerado ser-
vicio en la calidad de los objetos y en
la manera de proporcionarlos.

9.° Hacer que los sirvienles obser-
ven buenos modales v que dispensen a -
los concurrentes todas las alenciones
que el decoro de la Sociedad exige.
5° Inspeccionar el buen mueblage
v aseo del Establecimiento, cuidando de
que el alumbrado, fuego v demas eslen
bien provistos.
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4.°  Admilir y despedir lossirvientes,
con la concurrencia del encargado del
Establecimicento. .

5.° Visar cuantos documentos do
pago sean necesarios por cuenta de la
Soeiedad. .

6. Sostener la correspondencia con
particulares ¢ corporaciones.

7.° Proponer 4 la Junta directiva Y
consulliva cuanlas mejoras crea necesa-
ras, y la suscricion & periédicos, libros
y demis.

8.° Dirigir 4 los Sécios que falten
al cumplimiento de lo que disponen log
arts. 20 y 21 la invitacion que previene

el art. 20. ;
9.° Llevar a efecto los acuerdos de

la Junta directiva ylos de esta y la con-
sultiva, realizando los gastos enla forma
que las mismas determinen.

10. Hacer cuantos gastos urgentes
sean de indispensable necesidad, dando
cuenta & la Junta direetiva y consultiva.

11.  Disponer lo conveniente para
realizar los dos bailes que la Sociedad
ha de dar durante el ano, uno en las
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fiestas de S. Juan y otro en la Feria, y
eayo coste arreglard con el encargado
del Establecimiento. :

12.  Suspender cuando la gravedad .
del caso lo requiera 4 cualquier Socio del -
concepto de tal, dando cuenta & la So-
ciedad en Junta general, para su resolu-
cion definitiva.

13. Resolver todas las cuestiones ¢
dudas, del momento, que se * ofrezcan..

Art. 46. Sera tambien de sus atri-
buciones: ,

1.°  La variacion en la tarifa de pre-
cios & que han de espenderse los objetos
de consumo en el Establecimiento.

2. La de los juegos.

Art. 47. En los ocho primeros dias
de cada ano hara entregala Junta direc- -
tiva saliente & la entrante de los caudales
Y -efeclos de laSociedad, bajo inventario
Y recibo.

Del Vice-presidente.
Art. 48. En defecto del Presidente

sera considerado como Gefe del Estable-
2
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eimiento el Vice-presidente ; sus atribu-
ciones en este caso serdn las mismas
que las schaladas al Presidente.

De los Consiliarios.

Art. 49. Los Consiliarios ejercerén
las funciones siguientes:

1.* [nlas eleccioneshacer las veces
de Secretarios escrutadores.

9.*  Ejercer los cargos de Contador
v de Tesorero, 6 Depositario.

Anr. 50. Como Contador el Consi-
Jiario tomara razon, en un libro foliado
v rubricado al efecto , de cuantos docu-
mentos se espendan a favor 0 en contra
de la Sociedad , especificando el objeto,
la persona 4 quien 6 contra (uien se gira
v la cantidad sobre que verse.

Art. 51. Como Depositario recibir
todas las cantidades que formen el fondo
de la Sociedad y pagar los libramientos
que, visados por el Presidente y con la
toma de razon del Contador, se le presen-
ten , anotandolos circunslanciadamente
en el libro de carla-cuenta, y rindiendo
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Ja que de caudales le sea pedida por el
Presidente, y al fin de cada mes el re-
sumen de la que trata el art. 61, hacien-
dolo igualmente de la que en fin de aro
se ha de presentar 4 la Sociedad segun
el art. 62.

Del Secretario general.

Art. 52.  Sera obligacion del Secre-
tario general :

1.* Tomar acta y escribir los acuer-
dos’de la Junta directiva y consultiva Y
de la Junta general.

2.° Facilitar & los Socios que lo pi-
dan los billetes de presentacion para las
personas que recomienden en los térmi-
nes que previene el art. 7.°

3.”  Estender los titulos de Socio Y
entregarlos 4 los mismos con el regla-
mento segun previene el art. 12.

4.° Certificar losanuncios que hayan
de fijarse de orden del Presidente y cuan-
tos documentos sean necesarios,
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TITULO X.
De la Junta consultiva.

ArT. 53. Ademas de la directiva ha-
bra una Comision auxiliar que se deno-
minara Junta consultiva,

Art. 51. [Esta Junta se reunird & la
directiva cuantas veces el Presidente de
la Sociedad le estime oportuno.

Art 55. Son atribucionesdelaJun-
ta consultiva:

1.° Velar por la buena administra-
cion de la Sociedad.

9.° Acordar lo conveniente en cuan-
1o a los gastos que hayan de hacerse.

5.° Formar secciones con losindivi-
duos de la directiva en la forma y para
los objetos que establece el art. 24.

4.°" Hacer que se cumpla el presen-
te reglamento.

Arr. 56. Ningungasto quenoesté
acordado por laJunta consultiva en union
de la directiva sera valido. Los indivi-
duos de esta Comision estan facultados
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para hacerlo presente en Junta general.
Art. 57. El Presidente de esta Co-
mision lo sera el de la Sociedad.

TITULO XI.
De los libros de acuerdos y cuenta y razon.

Arr. 58. La Sociedad costeara los
libros necesarios para acuerdos y cuenta
y razon de caudales.

Art. 59.  Estos libros estardn cargo
del Sccretario el de acuerdos, y del Con-
tador y Depositario los otros dos; uno y
olros, se conservarinen poder de la per-
sona que ejerza el respectivo cargo, la
cual hara entrega de ellos al cesar.

Art. 60.  Estos libros estaran visa-
dos y rubricados al principio y fin.por el

Presidente.
TITULO XII.
De las cuentas de la Sociedad.

Art. 61. Al fin de cada mes se for-
malizard la cuenta respectiva, y un es-
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tracto de ella se fijara en el cuadro de
anuncios de la Sociedad por espacio de
un mes, visada por el Presidente y cer-
tificada por el Secretario.

Art. 62. Al fin de cada afio se for-
malizard un resimen general de cuentas,
que serd espuesto en igual forma que
espresa el articulo que antecede.

TITULO XIIL
De las Juntas generales.

Art. 63. Se reunira la Junta gene-
ral ordinaria y extraordinariamente.

Arr. 64. En Junta ordinaria dosve-
ces al ano: el primer Domingo de Di-
ciembre y el primer dia de Enero.

Art. 65. En Junta estraordinaria,
siempre que lo considere oportuno el
Presidente, 6 lo pidan seis Sécios por
escrito.

Arr. 66. Siempre queocurra vacante
de la Presidencia, ya por renuncia, ya
por otra causa definitiva, se reunira la
Junta gencral estraordinariamente para



— D7 -
elegir nuevo Presidente. Cuando vaca-
sen los demas cargos, podran habilitarse

personas de la Junta consultiva.

Art. 67. En la Junta general ordi-
paria se hara el nombramiento de la Junta
directiva y consultiva 6 comision auxiliar,
apluralidadabsoluta y en volacionseerela.

Anr. 68. Enlas discusionesno podra
hablar ningun Sécio sin (ue haya obtenido
lapalabra del que presida, y tampoco mas
que una sola vez sobre un mismo asunto,

Arr. 69. Cuando hubiesen hablado
tres Socios en pro y tres en contra, el
Presidente podra declarar suficiente-
mente discutido el punto que las pro-
muevan y en cualquier estado de la dis-
cusion podra declararse por la Sociedad
a peticion de un Socio.

TITULO XIV.
De la biblioteca y archivo.
Art. 70.  La biblioteca de la Socie

dad la constituyen:
1. Cuantos libros en la actualidad
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existan y los que en lo sucesivo se ad-
quieran por la misma.

2.°  Las colecciones de periodicos,

Art. T1. De cuantos documentos,
libros y periodicos constituyan la biblio-
teca de la Sociedad, se formari un in-
ventario, que se espondra en un cuadro
en la habitacion en que aquella esté,
anotandose los que sucesivamenle se
fueren adquiriendo para conocimiento
de los Socios.

Anr. 72.  El archivo lo constituirdn
los libros de acuerdo, de cuenta y razon,
recibos, cuentas, correspondencia
demis de su clase perteneciente a la
Sociedad.

Arr. 73.  LaBiblioteca y el archivo
eslarin & cargo de un individuo de la
Junta consultiva, designado en principio
de ano para este objeto.

Arr. 74, El Bibliotecario tendra en
su poder las ilaves de los armarios, de
las cuales podra facilitar al dependiente
que sea de su confianza la del que en-
cierre los libros, para que este los faci-
lite a los Socios.
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Arr. 75. El cargo de Bibliotecario
se renovara en fin de cada ano.

Arr. 76. El Bibliotecario saliente
formalizara al cesar un inventario de los
libros y efectos que eslen & su cuidado,
cuyo invenlario sera visado per el Pre-
sidente, prévia inspeccion de aquellos.
De este inventario se sacara copia auto-
rizada por el Presidente y Secrelario,
que quedard en la Sociedad, y servird
parahacer laentrega al nuevo nombrado.

Arr. 77. En el archivo se deposi-
tardn en principio de cada ano los do-
cumentos proccedentes del anterior.

Arr. 78.  Ningun Sécio podri por si
estraer de la biblioteca los libros que
trate de leer. Debera pedirlos al Biblio-
lecario 6 & quien haga sus veces, y en-
tregarlos & la misma persona.

Del Conserge.

Arr. 79. Habra un dependiente gra-
tificado por la Sociedad, el cual se
denominard Conserge, y ejeculard las
comisiones que en servicio de la misma

Q
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le confien la Junta directiva y el Biblio-
tecario, ademis de las que el reglamento
le encarga.

Articulo adiccional.

1.° Se prohibe toda controversia en
malerias de religion, de moral y de po-
litica.

2.° La lectura en alta voz.

5. La lectura de periodicos , libros
v demds, fuera de la habitacion destinada
al efecto.

4.° Todaclase de comidas, pero no
bebidas v refrescos.

El presente articulo v el 78 se fijarén

en un cuadro en el local del gabinete

de lectura.
Disposiciones transitorias.

Conforme a! convenio con D. Anselmo
Morales, la Sociedad adquiere el uso de
Jos efectos v demas que aquel comprende
en los términos que senala. Un ejemplar
de dicho convenio autorizado por las




— = :
 partes, se depositard en el archivo de la
- Sociedad, asi como del inventario de
efectos que entrego.

Se formalizard por separado un in-
venlario general de los efectos que la
Sociedad tiene adquiridos por su cuenta,
"y en él se anolaran los que en lo suce-
sivo vaya adquiriendo. Iiste inventario
se deposilard en ¢l archivo de la So-
ciedad.

Disposicion general.

La Junta saliente leerd en el primer
dia de Enero en junta general una me-
moria de todos los trabajos y mejoras
que haya hecho durante su administra-
cion, cuya memoria podrd imprimirse
~en caso necesario y reparlirse 4 los
Sécios, y el original se depositard siem-
pre en el archivo de la Sociedad, auto-
rizada con la firma de todos los indivi-

duos de ambas Juntas.
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TARIFA PARA LOS JUEGOS.

—.eed |} vose—

Tresillo.... real el tanto.

Malilla..... uno id. .
Mis.. ...... cuatro rs. el partido.
Ecarté..... cuatro id. la puesla.

Solo. ...... dos, cuatro y seis el partido.
Domino. ... cuatro reales el partido.

Damas. .... cuatro id. id.
Ajedréz. .. cuatro id. id.
Villar. ..... veinte id. id.

Precios d que se han de espender los
objetos de consumo y los de los
Jueqos.

Tresillo y demas juegos de carlas,
dos reales por asiento.

Villar, tres cuartos de dia y cuatro
de neche, las mesas.

Chapos y treinta y unas, dos y tres
por persona.

Guerras, tres v cuatro id.

Horas , cualro y seis reales.
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BEBIDAS.

Café un real.

Té id., con leche 6 sin ella id.
Licor fino un real.

Rom y marrasquino un real.
Licor comun diez y seis mrs.
Aguardiente fino doce mrs.
Gerez un real.

Milaga seis cuartos.

Ponche comun dos reales.

Id. de huevo dos reales.

HELADOS;
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Leche helada catorce cuartos el cuar-
tillo, con barquillos.

Id. amerengada dos reales el cuar-
’ tillo con id.
.~ Limon, naranja, orchata y demis
" bebidas doce cuartos.

Sorbetes de todas clases dos reales.

Café con tostadas de manteca dos id.



Cerveza, tres y cuatro id. |
Chocolate, con pan, bizeachos y es-

ponjado doce cuartos, y con tostada de
manteca dos reales.

DULCES.
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Platillo doce cuartos.

Vaso de agua con azucarillo dos
cuartos. :

Seria 15 de Agosto de 1853.=Lo-
renzo Aguirre, Presidente.—Eusebio
Dominguez, Secretario.=Por acucrdo
de la Sociedad , Busebio Dominguez.
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